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PROJETO DE LEI DO LEGISLATIVO 01/2024

¢ _,
AD¥ovado em /( = b ,Z g /r/é} Y4 EMENTA: Altera parcialmente a Lei Municipal n°

992/2022 e 995/2023, em seus anexos I, e define novos

vencimentos e da outras providéncias.

esa Diretora da Camara de Municipal de Vereadores de Pombos/PE, de acordo
com a competéncia descrita no Artigo 5, inciso II, do Regimento Interno, vem propor o

presente projeto de lei, adequando-se ao salario minimo nacional, nos termos que segue:

Art. 1° O Anexo I, da Lei Municipal n® 992/2022, passa a ter a seguinte redagdo:

CARGOS COMISSIONADOS

1 — Gabinete da Presidéncia

Cargo Simbolo Vencimentos

Chefe de Gabinete CC4 R$1.412,00

2 — Administrativo e gabinetes dos parlamentares

Cargo Simbolo Vencimentos
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Assistente de T1 CC-4 R$1.412,00

Assessor Parlamentar ASP-1 R$1.412,00

3 - Financas e Recursos Humanos

Cargo Simbolo Vencimentos

Auxiliar de Contabilidade CcC-4 R$1.412,00

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagido, com efeitos financeiros e

retroativos a 01 de janeiro de 2024, revogadas as disposi¢des em contrario.
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vanilda Pereira da Silva

Vice- Presidente
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Justificativa

Excelentissimos membros da Mesa Diretora e demais vereadores, apresento uma
justificativa para a aprovagdo de uma lei que estabelega o novo salario minimo dos
funcionarios da Cimara Municipal. E imperativo que revisemos e ajustemos os vencimentos
de nossa equipe, considerando diversos fatores que influenciam diretamente no desempenho e
na motivagao dos servidores, bem como na eficiéncia e transparéncia dos servigos prestados a
populagéo.

Atratividade e Reten¢do de Talentos: Manter uma remuneragdo competitiva ¢
fundamental para atrair e reter profissionais qualificados. Estabelecer um novo salario minimo
para os funcionarios da Camara Municipal assegura que possamos atrair os melhores talentos,
garantindo um quadro de servidores capacitados e comprometidos com a exceléncia no
servico publico.

Equidade Interna: A equidade salarial é essencial para manter um ambiente de
trabalho saudavel e motivador. Ao estabelecer um novo salario minimo para os colaboradores
da Camara, buscamos eliminar disparidades internas, promovendo um clima organizacional
mais justo e transparente.

Comprometimento e Produtividade: A adequagdo salarial € um reconhecimento
do valor e do empenho dos funcionarios, o que resulta em maior comprometimento e
produtividade. Ao oferecer saldrios justos, estamos investindo no bem-estar dos nossos
servidores, o que, por sua vez, se traduzirda em um servigo publico mais eficiente e de
qualidade para os cidaddos.

Alinhamento com a Realidade Economica: A inflagdo e as mudangas na economia
impactam diretamente no poder de compra. Portanto, € nosso dever zelar para que os salarios
dos servidores acompanhem a evolugdo dos custos de vida, garantindo que eles possam
manter um padrdo digno e condizente com as demandas cotidianas.

Transparéncia e Responsabilidade Fiscal: Ao estabelecer um novo salario minimo
para os funcionarios da Camara Municipal, reforgamos nosso compromisso com a

transparéncia e a responsabilidade fiscal. Demonstra-se, assim, a preocupagdo em gerir os
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recursos publicos de maneira eficiente e em conformidade com os principios da administragdo
publica.

Portanto, ¢ essencial que a Mesa Diretora e todos os vereadores apoiem a
aprovagdo desta lei, que ndo apenas valoriza nossos colaboradores, mas também fortalece a
imagem da Camara Municipal como uma instituigdo comprometida com a eficiéncia, a

equidade e a qualidade go servi
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